Vyhlasenie
Uradu vlady Slovenskej republiky

Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuji zvySené stupnice
platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (dalej len ,navrh
nariadenia‘), sa predklada na rokovanie vlady Slovenskej republiky s tymito rozpormi:

1. Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej republiky

Ziada uviest, kde konkrétne st zahrnuté vydavky v rozpoéte verejnej spravy.

Ziada doplnit’ do navrhu uznesenia vlady SR bode B novy bod, ktorym vlada uklada
podpredsedovi vlady a ministrovi financii Slovenskej republiky ulozit’ povinnost’ povolit’
prekroc¢enie limitu vydavkov pre jednotlivé kapitoly Statneho rozpoétu v stlade so
zvySenim platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

2. Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

Ziada v navrhu uznesenia vlady SR bode B doplnit’ novy bod, ktorym vlada uklada
podpredsedovi vlady a ministrovi financii Slovenskej republiky vydat rozpoctové
opatrenie, ktorym povoli prekrocenie limitu vydavkov pre jednotlivé kapitoly Statneho
rozpoCtu v sulade so zvySenim platovych tarif od 01.07.2022 zamestnancov
odmenovanych podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

3. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Ziada pre rozpoétovi kapitolu MSVVaS SR na rok 2022 a na daliie roky uvolnit
financné prostriedky na navySenie platov pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamestnancov, dalSich zamestnancov $§kdél a skolskych zariadeni, zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme, ucitel'ov vysokych $kol a vyskumnych a vyvojovych
zamestnancov.

Ziada dopracovat’ analyzu vplyvov na rozpodet verejnej spravy z dovodu, Ze z nej - nie je
mozné urcit, ¢i je vo vycCislenom vplyve na osobné naklady zapocitand potreba
finanénych prostriedkov na pokrytie 3 % valorizacie pre $koly a Statne Skolské zariadenia
v regionalnom $kolstve financované z rozpoctovej kapitoly MSVVa$ SR v sume 26 701
645 € a aj nasledny vplyv na roky 2023 — 2025, - nie je mozné urcit, ¢i je vo vyc¢islenom
vplyve na osobné naklady zapocitana potreba financénych prostriedkov na pokrytie 3 %
valorizacie pre verejné vysoké koly financované z rozpoétovej kapitoly MSVVaS SR v
sume 5 141 722 € aj nasledny vplyv na roky 2023 — 2025, - nie je mozné urcit, ¢i zahiia
aj rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie a "aparat" Ustredného organu, - nie je
zrejmé, akym spdsobom su financné prostriedky na valorizéciu kryté a tiez, akého okruhu
zamestnancov sa krytie uvedené v analyze tyka, t. j. ¢i ide o vSetkych zamestnancov
odmenovanych podl'a zdkona 553/2003 Z. z. alebo iba urcitého okruhu zamestnancov.
Ziada 3 % valorizaciu od 1. jula 2022 navysit o dalsich 7 %, t. j. zvysit platy
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov $kol a
Skolskych zariadeni celkovo o 10 %, a nie iba o 3 %. Navrhovand 10 % valorizacia
predstavuje pre $koly a $kolské zariadenia financované z rozpodtovej kapitoly MSVVa$
SR potrebu navysenia finan¢nych prostriedkov o sumu 89 005 487 €.

Ziada 3 % valoriziciu od 1. jula 2022 navysit o dalsich 7 %, t. j. zvysit platy
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ucitelov vysokych $kol a



vyskumnych a vyvojovych zamestnancov celkovo o 10 %, a nie iba 0 3 %. Navrhovana 10
% valorizacia predstavuje pre vysoké $koly financované z rozpoétovej kapitoly MSVVaS
SR potrebu navySenia finan¢nych prostriedkov o sumu 17 139 073 €. Zaroven
poukazujeme na skutocnost’, ze 10 % valorizécia stupnic platovych tarif zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme sa dotkne aj zamestnancov vykonavajucich pracu v
ostatnych organizaciach rozpoétovej kapitoly MSVVaS SR, pri¢om hruby odhad od 1.
jula 2022 je v sume 1 777 970 €. Oddévodnenie: Celkova 10 % valorizaciu Ziadame najmé
z dovodu inflacie, ktora je na urovni viac ako 9 % (ocCakava sa zvySenie az na 14 %) a
navrhovana 3 % valoriz4cia nepokryva rast cien a sluzieb. ZvySenie ziadame aj z ddvodu
asponn Ciastocného zniZenia rozdielov medzi platmi tejto skupiny zamestnancov v
Slovenskej republiky a inymi ¢lenskymi $tatmi Eurdpske;j unie.

- Ziada vo vieobecnosti upravit’ stupnice platovych tarif podl'a platovych tried a platovych
stupniov tak, aby zohladnovali minimalnu mzdu na rok 2022. Odévodnenie: Minimalna
mzda na rok 2022 je v ozndmeni Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny slovenskej
republiky €. 352/2021 Z. z. ustanovena na 646 eur. V prilohe ¢. 1 navrhu nariadenia vlady,
podl’a ktorej st odmenovani "nepedagogicki zamestnanci" (napr. kucharka, upratovacka),
su vSak viaceré¢ platové stupne pri platovych triedach 1 az 3 ustanovené v mensej vyske,
ako je minimalna mzda. Cielom tejto poziadavky je, aby aj najmenej ohodnotené
pracovné pozicie v Skolach a skolskych zariadeniach mali plat vo vyske aspoit minimalne;j
mzdy.

4. Odborovy zviz pracovnikov §kolstva a vedy na Slovensku

- Ziada k navrhovanému nariadeniu vlady navysit platové tarify o minimalnu vysku 10%

namiesto navrhovanych 3%.



